
DESCRIPTION DU POSTE PASTORAL 
F.P.M.A BORDEAUX

DESIGNATION
Ministère pastoral à temps plein pour une paroisse qui compte des collaborateurs laïcs bénévoles 

(conseillers paroissiaux, prédicateurs, catéchèses, moniteurs...). Les paroissiens sont en majorité de Bordeaux 
et de ses environs. 

PROFIL
(Avec la rectification amenée lors de la réunion des paroissiens  du 14 mars 2010) :
Candidat  (e)  âgé(e)  de  plus  de  30 ans,  marié(e),  expérimenté(e)  et  dont  la  candidature  a  été 

acceptée par la FPMA Foibe..
(Avenant issu de la réunion des paroissiens du 14 mars 2010) :
Les  qualités  suivantes  sont  appréciées :  dynamique,  charisme,  formateur,  rigoureux,  ayant  la 

capacité  d’adaptation,  ayant  un  sens  relationnel,  ayant  l’esprit  d’initiative,  connaissances  bibliques 
approfondies, capacité de représenter la FPMA à l’extérieur, bienveillant, quelqu’un d’avenant, …

 FONCTION 
Il  occupera pour le compte de la FPMA Bordeaux la charge d'un  ministère pastoral,  qui est 

conforme aux statuts de la FPMA et au règlement intérieur de la Paroisse de Bordeaux. Ainsi, il assure la 
responsabilité première des affaires ecclésiales de l’Eglise. 

MISSION 
 Donner et expliquer l'orientation théologique de la FPMA, les actions de l'église en concertation avec 

le comité Paroissial.
 Former les responsables de l'Eglise : bureau, diacres, comité, sections
 Participer à l'animation et l'administration de l'Eglise au sein du Comité et du Bureau paroissiaux. 
 Assister aux Réunions du Bureau, aux réunions régionales, nationales… 
 Assister aux Conseils Presbytéraux
 Annoncer publiquement l'Evangile: assurer les Cultes des dimanches, 
 Célébrer les sacrements et les ministères de communion: préparer et procéder aux baptêmes, mariages 

et cérémonies funèbres.
 Assurer les Etudes Bibliques et cellules de prière 
 Assurer les catéchèses 
 Edifier l’église : Porter à la piété, à la vertu par l’exemple ou la parole 
 Aider spirituellement les paroissiens par des entretiens et des visites. 
 Accompagner et soutenir ceux qui sont dans le besoin
 Stimuler  l’engagement  des  paroissiens :  intensifier  le  travail  ecclésial  auprès  des  paroissiens 

occasionnels.
 Etre proche et s’occuper plus particulièrement des jeunes nés en France pour leur intégration au sein de 

l’église  
 Travailler l'unité de l'Eglise, la cohésion, le respect entre les paroissiens; entre paroissiens et Pasteur 
 Stimuler l'église à la mission en élargissant l’horizon de la Paroisse (témoigner l’évangile, établir des 

contacts, se faire connaitre et entretenir des liens avec les autres églises locales)

LIEU DE TRAVAIL
Son lieu de travail  principal est  la zone géographique qui délimite  les lieux de résidence des 

paroissiens de la FPMA Bordeaux.
Le lieu où se tiendra les cultes, habituellement au Temple du Ha, rue du Commandant Arnoult 

33000 Bordeaux, sera également considéré comme lieu de travail, ainsi que tout autre endroit réservé par la 
FPMA Bordeaux pour les cultes et les réunions (Grandes occasions : Noël, Pâques, Pentecôte,ou autres)

DEPLACEMENTS
Il se déplacera au niveau local (Bordeaux et ses environs) pour les visites des paroissiens
Il se déplacera au niveau régional (Sud-ouest) et national, conformément aux missions officielles 

définies par la FPMA Bordeaux
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